AMANDA ALVES DE SOUZA

Rua Agua Marinha, Nobre — Roléndia/PR-BR
Contato: (43) 988382962 | Recado: (43) 988121747
E-mail: aalvesdesouzabé?@gmail.com

| Solteira | brasileira | 19 anos |

Objetivos

Atuar na drea administrativa com foco em recursos humanos e/ou departamento
pessoal, contribuindo para o sucesso e desenvolvimento da empresa. Sou residente no
norte do Parand e estou em busca de uma oportunidade de emprego em Santa
Catarina, especificamente nas cidades de Itapema, Itajai, Balnedrio Camboriu e
arredores. Meu objetivo é garantir uma posicdo que me permita realizar a mudanga para
essa regido, onde pretendo estabelecer residéncia.

e Disponibilidade para Entrevistas

Estou disponivel para realizar entrevistas online, facilitando o processo de selecdo e
permitindo uma avaliacdo completa das minhas qualificacdes e experiéncias, sem a
necessidade de deslocamento imediato.

e Compromisso com a Mudanc¢a

Para que eu possa efetuar a mudanca de forma segura e organizada, necessito de uma
garantia de emprego. Essa seguranca é fundamental para que eu possa me estabelecer
na nova localidade e contribuir de maneira efetiva e imediata para a empresa.

EDUCACAO
Superior da Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos — UNOPAR /
Em andamento (12/2024)

Curso superior focado em treinar pessoas com base na CLT e nos primdrdios dos recursos
humanos. Aprendendo como funciona comandar pessoas e a como direcionar
problemas infernos de uma empresa.

Cursos complementares

Microsoft Word bdsico | 21h (30/08/2023) — Fundacdo Bradesco

Microsoft PowerPoint basico | 8h (11/01/2024) - Fundacdo Bradesco

Microsoft Excel bdsico | 35h (11/01/2024) - Fundacdo Bradesco

Atendimento ao PUblico| 10h (30/11/2021) — Fundacdo Bradesco

Inglés bdsico | 70h (15/03/2024) — Pensar cursos

Assistente administrativo | 200h (em andamento) — Instituto federal Rio Grande do Sul.

Experiéncia
ltamaraty


mailto:aalvesdesouza69@gmail.com

Jovem aprendiz / Auxiliar de produg¢ao (11/04/2023 -)

Auxiliar os colaboradores com vistoria precisa nas embalagens dos produtos e descartar
produtos com defeitos. Auxiliar na qualidade dos produtos. Montar paletes. Limpeza de
mdquinas. Contagem de produtos qualificados e produtos descartados.

Premios e reconhecimentos

Lider de equipe / jovem aprendiz destaque

Lider da equipe jovem aprendiz da Itamaraty. Com responsabilidade de passar
informacdes diretfamente ao RH e vice versa. Auxiliar os jovens com seus deveres e
concretizar os mandamentos do lider de setor. Auxilio também em sala de aula (curso) &
outros jovens com dificuldades em tarefas e atividades avaliativas.



