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______________________________________________________________________ 

Objetivo 
 

Atuar com Enfermeiro Assistencial, em saúde do trabalhador, gestão em saúde, 

saúde mental e psicanalise. 
 

Formação Profissional 

 

 

 ENFERMEIRO GRADUADO EM ENFERMAGEM E OBSTETRÍCIA - 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 2003.01 – 

NATAL – RN- BRASIL 

 ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO DO TRABALHO E EDUCAÇÃO EM 

SAÚDE. NESC/UFRN 2013. 

 ESPECIALIZAÇÃO EM SAÚDE DO TRAALHADOR E SAÚDE 

OCUPACIONAL. FACPRISMA/2025. 

 ESPECIALIZAÇÃO EM SAÚDE MENTAL E PSIQUIATRIA. 

FACPRIMA/2025. 

 ESPECIALIZAÇÃO EM PSICANÁLISE CLINICA AVANÇADA. 

FACPRISMA/2025. 
 

 

 

 

 
Experiência Profissional 

 

 

 

 

• Prefeitura Municipal de Ceará-Mirim – Hospital Municipal Dr. Percilio 

Alves – Coordenador e enfermeiro das cirurgias eletivas e CME. 2024-2025. 

• Prefeitura Municipal de Ceará-Mirim – Centro de Especialidades Médicas. 

Enfermeiro psicanalista em Saúde Integral do trabalhador. 2025 

• Hospital do Coração de Natal -  Enfermeiro geral. PSA/Clinica médica/ 

administrativo. 2018 – 2022. 

• Prefeitura Municipal de Ceará-Mirim – Hospital Municipal Dr. Percilio 

Alves – Coordenador do setor clínica médica e Centro Cirúrgico e CME. 2023. 



• Prefeitura Municipal de Ceará-Mirim – Hospital Municipal Dr. Percilio 

Alves – Gerente de Enfermagem – 2011-2013-2015-2016-2017 – 2019 até 2023. 

• Pronto Socorro da Unidade Mista de Cidade Satélite – 2015-2017. 

• Saúde no Lar – HomeCare – (2011 à 2015. Proprietário) 

• Prefeitura Municipal de Ceará-Mirim – Hospital Municipal Dr. Percilio 

Alves – Núcleo de Vigilância Epidemiológica/CCIH/Gerência de Enfermagem 

2016.2-2017.1. 

• Prefeitura Municipal de Ceará-Mirim – Hospital Municipal Dr. Percilio 

Alves – Diretor Geral – 2016.1. 

• Prefeitura Municipal de Ceará-Mirim – Hospital Municipal Dr. Percilio 

Alves. Plantonista 2013-2014. 

• UPA – Pajuçara- Natal RN – Prefeitura Municipal de Natal – Enfermeiro 

Plantonista. (2013). 

• Prefeitura Municipal de Ceará - Mirim – ESF & Coordenação/SMS – 2009-

2011. 

• Preceptor da Faculdade Mauricio de Nassau/ 2015. 

• Instrutor do PROFAE – UFRN/CCS/EEN. 

• Professor da Escola de Enfermagem Menino Jesus – 2003/2006. 

• Facex – 2009 -2010 - Docente Convidado. 

• Universidade Potiguar – 2005-2006 – Professor de Aulas práticas. 

• Universidade Federal do Rio Grande do Norte – 2003-2004 – Professor 

substituto. 

• Hospital Antônio Prudente – Hapvida – 2007. 

• Hospital Pediátrico Maria Alice Fernandes – SESAP – Governo do Estado – 

(2007- 2010) Enfermeiro do Pronto-socorro, Clínica Médica e Clinica Cirúrgica, 

Centro Cirúrgico e UTI 

• Hospital Medico Cirúrgico - (2004-2005) – Enfermeiro Plantonista da 

Clínica médica do Hospital WalfrEdo Gurgel – Anexo II 

• Hospital Infantil Varela Santiago - (2003 – 2008) – Enfermeiro do Centro de 

Oncologia, UTI, CCHI e plantonista. 

 

 

 

 

Cursos e capacitações 

 

 

 CURSO DE SUPORTE BÁSICO E AVANÇADO DE VIDA – CIACAPS . 

 CURSO DE HEMOTERAPIA (HEMOVIDA / PROJETO UNI ) . 

 CONFERENCIA REGIONAL DE SAÚDE MENTAL- III URSAP/SESAP. 

 CONFERENCIA NACIONAL EM SAÚDE MENTAL – CPS-SESAP/MS. 

 SEMINARIO DE IMPLANTAÇÃO DE ATENÇÃO INTEGRAL Á 

SAÚDE DO HOMEM- SUAS/CPS/SESAP. 

 CONTROLE, AVALIAÇÃO, AUDITÓRIA E REGULAÇÃO NO SUS- 

COSEMSRN. 



 CURSO DE ATUAL. DE ENFERMAGEM NA ASSISTÊNCIA À 

MULHER E A CRIANÇA- UFRN/HUAB/MEC/PRE. 
 AIDPI NEONTAL – 201/2012– SESAP – RN/MINISTERIO DA SAÚDE. 

 FACILITADOR DO CURSO DE AIDPI NEONTAL-2013 – SESAP-

RN/MS. 

 CAPACITAÇÃO PARA PROFISSIONAIS DA SAÚDE EM SUPORTE 

BASICO E AVANÇADO DE VIDA. / NUCLEO PERMANENTE DO 

SAMU-NATAL. 

 CAPACITAÇÃO EM TESTE RAPIDO DE HIV/SIFILIS – SESAP – III 

REGIONAL . 

 II JORNADA NORTE-RIOGRANDENSE DE ONCOLOGIA-UFRN 20HS. 

 CURSO AMQ – MINISTÉRIO DA SAÚDE – IMIP. 

 CAPACITAÇÃO EM AÇÕES DE CONTROLE DO PROGRAMA DA 

TURBECULOSE- SVE/PCT/SESAP. 

 CAPACITAÇÃO EM ALEITAMENTO MATERNO DA MULHER 

TRABALHADORA-SUS/DAPES/SAS/MS. 

 CURSO DE ESTENSÃO PARA GESTORES DO SUS EM PROMOÇÃO 

EM SAÚDE – INEP-CEAD – 2012. 

 CURSO DE MANEJO CLÍNICO DO ALEITEMENTO MATERNO -

SESAP/RN. 

 CAPACITAÇÃO DO  SINAN – ON LINE /SINAN- NET – SESAP-2017. 

 CURSO DE EXTENSÃO EM PSICOTERAPIA E PREVENÇÃO DE 

SUICIDIO. FACPRISMA/2025 

 CURSO DE EXTENSÃO EM INTELIGENCIA EMOCIONAL 

APLICADA. FACPRISMA 2025. 

 CURSO DE EXTENSÃO EM HIPNOSE. FACPRISMA 2025. 

 CURSO DE EXTENSÃO EM PSICANÁLISE. FACPRISMA 2025. 

 CURSO DE EXTENSÃO EM SAÚDE DO IDOSO. FACPRISMA 2025. 

 CURSO TEOLÓGICO / IBAD – 2008-2009. 
 
 

 

 

 

 


