Jhoni Briiske

Dados pessoais:

Endereco: Rua Nossa Senhora de Fatima, 657
CEP:88310-400 Cordeiros — Itajai - SC

Idade: 35 anos | Casado

Fones: (47) 99900-1797 — (47) 99685-8306
E-mail: jhonibruske@gmail.com -

CNH: AB (com alteragdo para EAR)

Objetivo:

Poder exercer as fungdes delegadas da melhor forma possivel e com exceléncia, contribuir
de forma dinamica e eficaz para o crescimento da empresa e crescimento individual, estou
a procura de uma oportunidade de fazer a diferenca e deixar um legado como profissional.

Escolaridade:
Ensino Superior Ciéncias Contabeis — TRANCADO
Cursos:

.Curso: Primeiros Socorros, resgate e combate a incéndio. — Exército Brasileiro: 2009
.Curso: Atendimento e Relacionamento com cliente. - PROGRID 2011

.Curso: NRs 06, 12, 18, 35 - Escola SPS 2023

.Curso: Treinamento Técnico para Supervisores de asseio — World Cursos Livres e
Treinamentos Profissionais 2024

Atividades Profissionais:

Empresa: Grupo ORSEGUPS
Maio de 2016 a maio de 2018
Cargo: Supervisor Regional

e Supervisdo operacional, supervisdo de rota, supervisdo de seguranca (fiscalizacdo e
supervisdo de postos de servicos), supervisdo interna focada em condominios de
alto padrao;

e Recursos Humanos: Contratacdes/demissdes/rescisdes, treinamentos de novos
supervisores, programacao de escalas de servico;

e Controle disciplinar

e Supervisdo de asseio (limpeza, conservacgdo e zeladoria);

e Atendimento ao cliente.

e Gerenciamento de crises.

Empresa: Importadora Cascavel
Novembro 2019 a Abril 2020
Cargo: Supervisor de logistica operacional

e Responsavel por toda a parte operacional do galpao
e Responsavel por gerir a equipe operacional referente:
- Recebimento de containers e alocacdo nas estruturas porta paletes.
- Delegar atividades da equipe operacional, separagdo, conferéncia e estoque
- Acompanhamento de qualidade das atividades, das mercadorias embaladas,
etiquetadas.
- Acompanhamento da equipe junto aos conferentes de expedicao
e Contratacdo de mao de obra terceira para: Desova de container, e servigos avulsos.



e Gerenciamento de crises.

e Acompanhamento da produtividade dos colaboradores via sistema, levantando
indicadores e cobrando para melhor produtividade de todos.

e Contato com transportadoras acompanhando as coletas
Observagao: Trabalho operacional realizado com coletores, trabalhos com
espelhos e checkout com computadores em mesa.

Empresa: Nbilion Wood Ind. E com. De Madeiras LTDA
Abril de 2021 até marco de 2022
Cargo: Analista de recursos Humanos

e Responsavel por toda a parte de recursos humanos da empresa, entrevistas,
contratagdes, demissdes, remanejamento e organizacdo de pessoal

e Suporte e supervisdo da parte operacional

e Programacao de férias, controle de ponto

e Planejamento e gerenciamento de equipe.

e Qutras atividades solicitadas pelo gerente da empresa.

e Gerenciamento de crises.

Empresa: Homeset Empreendimentos
Cargo: Analista de recursos Humanos
Marco de 2022 até outubro 2023

e Responsavel por toda a parte de recursos humanos da empresa, entrevistas,
contratagdes, demissdes, remanejamento e organizagao de pessoal

e Controle de documentagao

e Controle disciplinar

e Programacao de cursos e exames.

e Suporte, supervisao, planejamento da parte operacional.

e Programacao de férias, controle de ponto

e Supervisdo da seguranca do trabalho.

e Controle de laudos de seguranca (LTCAT, PGR, PCMSO)

e Programacao a aplicacao de treinamentos na parte da segurancga do trabalho e
qualidade

e Gerenciamento de crises.

e Controle de equipe terceirizada
-Efetivo
-Controle disciplinar
-Ponto
-Documentagdo em geral e cursos

Empresa: Grupo ORSEGUPS
Abril de 2024 até margo de 2026
Cargo: Supervisor Operacional Asseio Facilities

Supervisao operacional atuando na rota de clientes realizando a fiscalizagao e supervisao
de postos de servicos.

e Recursos Humanos: Realizar entrevistas e auxiliar nas
Contratagdes/demissbes/rescisdes.

e Treinamentos de novos colaboradores e novos supervisores

e Programacao de escalas de servico

e Controle de rotatividade e absenteismo



e Elaboragdo de cronogramas e normas internas.
e Controle disciplinar

e Gerenciamento de crises.

e Atendimento ao cliente.

Informagodes Adicionais:

Facilidade no aprendizado das funcdes, bom relacionamento com clientes e colegas de
trabalho, facilidade em trocar informacdes profissionais para um melhor rendimento individual
e em equipe. Grande Experiéncia na area de lideranca, supervisao e fiscalizacao.
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rtificado é orgulhosamente entregue a:

Em reconhecimento a sua dedicacdo, perseveranca e conquistas extraordindrias

na conclusao do Treinamento Técnico para Supervisores do Servico de Limp
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