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Fabiane Villalba
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

47 99729-6627  •  Camboriú / SC
Gestão de Pessoas  |  DHO  |  R&S  |  Indicadores  |  Cultura

RESUMO PROFISSIONAL
 

Profissional de Recursos Humanos com atuação estratégica e operacional em Gestão de Pessoas, Desenvolvimento Humano 
e Organizacional (DHO) e Departamento Pessoal. Experiência na estruturação de processos de RH, recrutamento e seleção, 
desenvolvimento de lideranças, cultura organizacional, indicadores de desempenho e suporte à liderança na tomada de 
decisões.

COMPETÊNCIAS-CHAVE
 

Gestão Estratégica de RH Recrutamento & Seleção
Desenvolvimento de 

Lideranças
Avaliação de 

Desempenho & PDI
Cultura Organizacional

Endomarketing KPIs de RH Turnover & Absenteísmo Departamento Pessoal Gestão de Conflitos

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL
 

Brava Sushi
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS
Mar/2026 – Atual

• Atuação estratégica e operacional na gestão de pessoas, apoiando o crescimento do negócio e a melhoria contínua dos 
processos de RH.

• Condução de processos de Recrutamento & Seleção, incluindo atração, banco de talentos, employer branding, indicadores 
e parcerias.

• Estruturação de onboarding, treinamentos, desenvolvimento de lideranças, avaliação de desempenho e ações de clima 
organizacional.

• Planejamento e implementação de comunicação interna, endomarketing, reconhecimento, eventos corporativos e 
fortalecimento da cultura.

• Gestão e acompanhamento das rotinas de Departamento Pessoal, incluindo admissões, desligamentos, férias, jornada, 
banco de horas e interface com a contabilidade.

• Monitoramento de KPIs de RH, como turnover, absenteísmo, headcount e tempo médio de contratação, com elaboração 
de planos de ação junto à diretoria.

• Coordenação das atividades de RH e DP, com padronização de processos, políticas internas, confidencialidade e melhoria 
contínua.

• Atuação como parceira estratégica das lideranças em feedbacks, gestão de conflitos, desenvolvimento de gestores e 
fortalecimento das equipes.

YouRH by Umentor
RECRUTADOR
Dez/2025 – Mar/2026

• Condução de processos seletivos End-to-End para posições estratégicas e Tech Recruitment.
• Alinhamento de perfil, hunting ativo, entrevistas, negociação e fechamento de vagas.
• Atuação como Business Partner junto aos gestores e acompanhamento de KPIs de recrutamento.



FABIANE VILLALBA  •  RECURSOS HUMANOS

• Sourcing em LinkedIn Recruiter, Gupy, Indeed, ItajaíOnline e You Learn.
• Aplicação de entrevistas por competências e metodologia STAR, além do acompanhamento de onboarding e experiência 

do candidato.
Inklua
ASSISTENTE DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO JÚNIOR
Jul/2023 – Mar/2026

• Condução de processos de recrutamento e seleção, com triagem curricular, entrevistas e elaboração de pareceres.
• Avaliação e enquadramento de laudos e apoio aos gestores durante o processo seletivo.
• Adequação e preparação de currículos e suporte às etapas do processo de contratação.

Inklua
ESTAGIÁRIA DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO
Dez/2022 – Ago/2023

• Busca ativa de candidatos, triagem curricular e realização de entrevistas.
• Elaboração de pareceres, apoio aos processos seletivos e preparação de currículos.

INFORMAÇÕES ADICIONAIS
 

Disponibilidade para atuação estratégica em RH, Gestão de Pessoas, DHO, R&S e posições de liderança.


